EDITAL N°151/VRGDI/2018

DI VULGA OS CANDI DATCS PRE- SELECI ONADCS E
0S REQUI SI TOS/ PROCEDI MENTOS NECESSARI OS
PARA A  ENTREVISTA  COM ANALISE
DOCUMENTAL, MATRI CULA E MANUTENCAO DO
BENEFiC/O EM CURSCS DE GRADUACAO DA
UNIVALI, NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2018

PELO SELETI VO COMUNI TARI O || UNI VALI, 2°
RESULTADO, CONFORVE EDI TAL
NP 122/ VRGDI / 2018

12 CHAMADA

Vice-Reitor de Graduacgédo e Desenvolvimento Institucional da Universidade do Vale do Itajai - Univali, no uso

de suas atribuicdes regimentais,

TORNA PUBLICO

A pré-selecdo de candidatos e os requisitos/procedimentos necessarios para a entrevista com analise
documental, matricula e manutencdo do beneficio em cursos de graduacgéo da Univali, no segundo semestre

2018, pelo Seletivo Comunitario Il Univali, 2° Resultado, conforme Edital n°122/VRGDI/2018

Campus ltajai

ADMINISTRACAO (MATUTINO)

1° ARTHUR ADRIANO MACIEL

2° ANA CAROLINE FRANCO DA ROSA

3° LAUANA ESTEGUE DE CAMPOS
4° NATHALIA DA COSTA CARVALHO

BIOMEDICINA (VESPERTINO)

o

1° BEATRIZ DA SILVA

2° MAINARA ADRIANE TESSER KOPP
CIENCIA DA COMPUTAGAO (NOTURNO)

o

1

KAUANE RODRIGUES MORAIS TEIXEIRA

CIENCIAS BIOLOGICAS (NOTURNO)

1° RENATHA MARIAN TELLI

2° PAMELA ZOTTIS DE BACCO
DIREITO (MATUTINO)

o

1° JOANNA LETICIA HERTHER

EDUCAGAO FISICA - BACHAREL (NOTURNO)

o

1

FRANCISCO GRANGEIRO FILHO
2° WAGNER TABORDA BORGES

3° RAMON DALPRA RIBEIRO
4° RODRIGO EDUARDO BORBA

ENGENHARIA CIVIL (INTEGRAL)

o

1

FRANCISCO ESLE BARBOSA DA SILVA 2° JANDERSON LUIZ COSTA DE SOUZA

ENGENHARIA DE COMPUTAGCAO (MATUTINO)

o

1° MARCIO NUNES SANTOS

ENGENHARIA DE PRODUGAO (NOTURNO)

1° ARIANE SPREDEMANN ROCHA

2° UILLIAN ROBERTO NARVAZ SIDRA
FARMACIA (MATUTINO)

o

1
2

o

MARILICE SCHAFER PAVESI

ELIZIETE ALCANTARA REBOUGAS

3° VALDILEA DE OLIVEIRA VIDAL
4° EDUARDO MARINHO CAMPAROTO

FISIOTERAPIA (MATUTINO)

o

1

DANIELLA CAROLINE HENKE

3° THEYLA MONIK RODRIGUES DA SILVA



20

JADNA DOS SANTOS
JORNALISMO (NOTURNO)

10

ALINE DOS SANTOS SCHULZ
LOGISTICA (NOTURNO)

1° ELIZANDRA LIMA DE OLIVEIRA 3° EDUARDO SAGAS FERNANDES
2° FERNANDA RODRIGUES RAMOS 4° ANDREI FELIPE DOS ANJOS SANTOS
NUTRIGAO (MATUTINO)
1° DAIANI CRISTINE DE SOUZA STEFFEN 2° FABIO LUIS DA VEIGA
ODONTOLOGIA (INTEGRAL)
1° JULIA DOS SANTOS FUCK 3° TARCISIO RIBEIRO DA SILVA
2° JENIFER CRISTINA JOHN DE OLIVEIRA 4° |AGO DA SILVA DINIZ

RELACOES INTERNACIONAIS (NOTURNO)

ANTOINE DE MENDONCA
Campus Balneario Camboril

ADMINISTRACAO (NOTURNO)

o

1

DANIEL HENRIQUE PALY
ARQUITETURA E URBANISMO (MATUTINO)

TALIA RAFAELA KLEGIN 3° FABIANA WIENIESKI DE SOUZA KNEBEL
MARIA FERNANDA CARDOSO REINERT 4° LARISSA SANTANA RODRIGUES

ARQUITETURA E URBANISMO (NOTURNO)

TIAGO REBELO
DESIGN DE INTERIORES (NOTURNO)

1° MARIANA DE MARIA VANOLLI 2° ALESSANDRA DA SILVA MACEDO DA ROSA
DESIGN GRAFICO (NOTURNO)
1° ANA TERRA OCCHIALINI ESCUDERO 2° JORGE MATHEUS VIEIRA COSTA

DIREITO (MATUTINO)

CRISTIANE DA FONSECA CARVALHO

ESTETICA (NOTURNO)
1° ANA LAURA LOPES MASRI 4° LETICIA EMANUELE BENACHIO
2° ANNA LIVIA CAMPESTRINI DA SILVA MARTINS 5° MAISA DAMIATI ANDRADE

ANA VITORIA ARAUJO DA SILVA
GASTRONOMIA (NOTURNO)

ELIANDRA STOPIGLIA DE ALMEIDA 3° MICHELE EVANDRA VENANCIO
MATHEUS TONIN

MARKETING (NOTURNO)

JOAO VICTOR NAKAMURA ASSALIN
Campus Centro Biguagu

CIENCIAS CONTABEIS (NOTURNO)

10

MATHEUS AUGUSTO DE SOUZA MARCONDES
DIREITO (NOTURNO)

JULIO CESAR DE MIRANDA 2° LETICIA RIBEIRO
Campus Kobrasol Séo José

CIENCIA DA COMPUTAGAO (NOTURNO)

o

1

RANNIER REIS



DIREITO (MATUTINO)
1° BRUNA RIBEIRO THIESEN MATOS 2° MARIA KAROLINY DE ALMEIDA DOS SANTOS ALVES
Campus Florianépolis

ARQUITETURA E URBANISMO (MATUTINO)
° MANOELLA SUSAN FERNANDES 2° THYFANI ESPINDOLA DE OLIVEIRA
DESIGN (JOGOS E ENTRETENIMENTO DIGITAL) (NOTURNO)
° ARTHUR MARTINS DE OLIVEIRA

=

=

DESIGN GRAFICO (NOTURNO)

1° LUIZA DA SILVA ALVES 2° ANA CLAUDIA MARTINS DE MELLO
ESTETICA E COSMETICA (NOTURNO)
1° MARIA EDUARDA SILVA SOUZA DA SILVA 2° SULAMITA ADRIANA RAMOS
FOTOGRAFIA (NOTURNO)
1° LUIZ MIGUEL LIVRAMENTO 2° DANIELE CRUZ FERREIRA

1 - LOCAL, PERIODO E HORARIO PARA ENTREVISTA COM ANALISE DOCUMENTAL E MATRICULA

Datas Locais Horarios

14 e 15 de agosto de 2018 Canpus |t aj ai das 9h as 20h30
Secretari as Acadéni cas:

Escol a de Educacgédo e Escol a de G énci as
da Saude

(Bloco F3 — Sala 101)

Escol a de Negéci os e Escola de Artes,
Conuni cacdo e Hospitalidade (Bloco B7 —
Sal a 110)

Escol a de C éncias Juridicas e Sociais
(Bloco D1 — Sala 115)

Escol a do Mar, Ci éncia e Tecnol ogi a
(Bloco D3 — Sala 106)

14 e 15 de agosto de 2018 Canpus Bal neari o Canbori G das 9h as 20h30
Secretaria Académ ca (Bloco Central -

Térreo)

14 e 15 de agosto de 2018 Canpus Centro Bi guagu das 9h as 12h e das 13h
Secretaria Académica (Bloco 1 - sala as 20h30
104)

14 e 15 de agosto de 2018 Canmpus Kobrasol S&o José das 9h as 20h30
Secretaria Acadénica (Setor 1)

14 e 15 de agosto de 2018 Canpus Fl orianépolis das 9h as 20h30

Secretaria Académ ca (Térreo)

Observacoes:
Nas respectivas Secretarias Académicas.

2.ENTREVISTA COM ANALISE DOCUMENTAL
2.1 Os candidatos pré-selecionados para Bolsa Seletivo Comunitario na 1° chamada deverdo comparecer na
secretaria académica do respectivo curso/campus em que foi pré-selecionado, conforme quadro do item 1
deste Edital, acompanhado de toda a documenta¢éo constante na lista de documentos (Anexos A, B e C do



n°072/VRGDI/2018) devidamente preenchidos.
2.2 Caso o candidato pré-selecionado comprove documentalmente todos 0s requisitos para o ingresso no
Seletivo Comunitario UNIVALLI, serd autorizada a sua matricula, que sera realizada no mesmo local, logo
apos a entrevista com andlise documental.
2.3 O entrevistador, no momento da entrevista, podera solicitar documento(s) complementar(es) que julgue
necessario(s), para o melhor esclarecimento da situagéo socioecondmica do candidato, devendo o candidato
apresenté-lo(s) no prazo de 24 horas.
2.4 O descumprimento do prazo para entrega dos documentos solicitados na entrevista implica a reprovagao
automética do cadastro do candidato e, consequentemente, a perda da vaga.
2.5 Compete ao entrevistador indeferir a entrevista, quando verificar que:
a) A renda familiar apresentada for significativamente inferior as despesas do grupo familiar
documentalmente comprovadas;
b) A renda do candidato ndo suporte seus gastos com o valor de 50% (cinquenta por cento) e 40%
(quarenta por cento) das parcelas da semestralidade;
¢) O patriménio (conjunto de bens) for incompativel com a situacdo socioeconémica comprovada pelo
candidato.
2.6 O candidato que for reprovado na entrevista com anélise documental para a Bolsa Seletivo Comunitario
continuara concorrendo as vagas disponiveis sem bolsa.
2.7 Do resultado da entrevista com andlise documental ndo caberéa recurso.

3. CONCEITO DE GRUPO FAMILIAR
3.1 Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas e eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
unidade familiar. Esse grupo familiar pode ou néo residir no mesmo domicilio.
3.2 O candidato que residir sozinho e depender da ajuda financeira dos pais ou outra pessoa(s) para se
manter devera declarar essa(s) pessoa(s) como integrante(s) do seu grupo familiar, independentemente de
ndo contribuir(em) para o pagamento das mensalidades do curso de graduacao.
3.3 O grupo familiar deverd comprovar renda propria que suporte seus gastos e seja condizente com seu
padréo de vida e de consumo, sob pena do cancelamento/indeferimento da bolsa de estudo e perda da vaga.

4. CONCEITO DE RENDA BRUTA DO GRUPO FAMILIAR
4.1 Entende-se como renda bruta do grupo familiar o total dos rendimentos (de qualquer natureza) brutos,
a titulo regular ou eventual, obtidos por todos os integrantes do grupo familiar a que pertence o
estudante, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens méveis e imdveis, a ser
apurada conforme segue:
- Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores ao comparecimento do estudante
para afericdo das informacdes pela UNIVALI.
4.2 Estdo excluidos do calculo da renda bruta do grupo familiar os valores percebidos a titulo de:
a) Auxilio para alimentacéo e transporte;
b) Diarias e reembolsos de despesas;
¢) Adiantamento e antecipacdes;
d) Estorno e compensac0es referentes a periodo anteriores;
e) Indenizag¢des decorrentes de contratos de seguros;
f) Indenizagbes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial;
g) Rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:
h) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
i) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
j) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
k) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem;
I) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacédo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou



situacao de emergéncia;

m) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito

Federal ou Municipio.
4.3 O montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo
judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica que assim determine, seréa excluido do
calculo da renda bruta para o grupo familiar.
4.4 Caso o grupo familiar se restrinja ao préprio candidato, este deverd comprovar percepc¢ado de renda
prépria que suporte seus gastos e seja condizente com seu padrdo de vida e consumo, sob pena de
eliminagéo.

5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A MATRICULA
a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;
b) Fotocopia da Carteira de Identidade (conforme o nome completo da certiddo de nascimento ou de
casamento);
¢) Fotocépia do titulo de eleitor e 0 comprovante da Ultima votacao;
d) Fotocopia do CPF;
e) Fotocopia do Certificado de Reservista (ou documento que comprove quitagdo com o Servico Militar) para
maiores de 18 anos do sexo masculino (Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964);
f) Diploma de Concluséo de Ensino Médio (fotocopia e original) (os candidatos que concluiram o ensino
médio no exterior, deverdo apresentar o documento de revalidacao/equivaléncia de estudos, conforme
legislacéo vigente);
g) Historico Escolar de Ensino Médio e Certificado de Concluséo de Ensino Médio (fotocépia e original)
(os candidatos que concluiram o ensino médio no exterior, deveréo apresentar o documento de
revalidacdo/equivaléncia de estudos, conforme legislacdo vigente);
h) Uma foto 3x4 recente;
i) Fotocdpia do comprovante de residéncia;
j) Fotocépia do comprovante do Atestado de Vacina contra rubéola para mulheres de 12 a 40 anos (Lei
10.196, de 24/07/96);
k) O candidato selecionado que possuir deficiéncia, devera se identificar no ato da matricula e
comparecer no Nucleo de Acessibilidade da Univali - NAU, acompanhado de laudo, se for o caso.

5.1 Para estrangeiros
a) Equivaléncia de estudos, na forma de legislagdo vigente;
b) Passaporte com o visto de permanéncia no pais, conforme a legislacéo vigente;
¢) O Registro Nacional de Estrangeiro - RNE deveréa ser apresentado na Secretaria Académica,
admitindo-se provisoriamente o respectivo protocolo do RNE, emitido pela Policia Federal, que devera
ser apresentado na Secretaria Académica em até 30 (trinta) dias, apds a realizagdo da matricula. O
RNE devera ser apresentado imediatamente & UNIVALI quando do seu recebimento.
d) Traduzir todos os documentos para a lingua portuguesa, por um tradutor oficial juramentado ou
pelo Nucleo de Estudos e Linguas e Literaturas Estrangeiras da Univali - NELLE, exceto documentos de
origem inglesa e espanhola.

5.2 Responsavel financeiro
a) Fotocopia do comprovante de residéncia;
b) Fotocopia da Carteira de Identidade;
c¢) Fotocépia do CPF.

6. PROCEDIMENTOS DE MATRICULA
O candidato pré-selecionado que for aprovado na entrevista com analise documental deveré:
a) Preencher o formulério de programacéo académica,
b) Escolher, no ato da matricula, o dia de vencimento dos titulos da semestralidade, tendo como, op¢des
os dias 10, 20 ou o ultimo dia do més de competéncia. Esta opcdo se dara a partir do més de agosto (22



parcela) e tera validade até o final do semestre letivo;
c) Para obtenc¢éo da Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI o candidato devera OBRIGATORIAMENTE contratar
minimo, todos os créditos integrais do periodo no qual estiver vinculado;
d) A(s) disciplina(s) ndo sera(do) registrada(s) na matricula se ocorrer:

| - Inexisténcia da vaga na(s) disciplina(s) escolhida(s);

Il - Coincidéncia de horario;

Il - Inobservancia de pré-requisitos, requisitos paralelos e requisitos especiais (se houver);

IV - Inobservancia ao limite minimo de frequéncia exigido para cada disciplina.
e) Dar aceite no contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, entregando-o na Secretaria Académica de
seu curso, devidamente assinado pelo responsavel financeiro, aluno e 2 (duas) testemunhas, com os
respectivos numeros de CPF, até o dia 15/08/2018;
f) Efetuar na rede bancéria o pagamento da 12 parcela da semestralidade até o dia do vencimento;
g) A matricula poderd ser feita por procuragdo com firma reconhecida em cartorio.

7. INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE A MATRICULA
7.1 As demais parcelas estardo disponibilizadas para impressao pela pagina www.univali.br/intranet, nos
laboratérios de informatica da UNIVALI e nas Secretarias Académicas. E obrigacdo do aluno retirar os
boletos em tempo habil para pagamento.
7.2 Para ter acesso aos boletos bancarios pela internet, faz-se necessério que o académico esteja de
posse de sua senha. E possivel ter acesso a senha no ato da matricula no portal do aluno (site:
www.univali.br/intranet) a partir da fung¢éo "esqueci minha senha". Esta fun¢éo envia por e-mail a senha
do aluno depois do preenchimento correto de algumas informagfes pessoais.
7.3 Qualquer alteracdo do dia de vencimento dos titulos da semestralidade, apos a 12 parcela, sera
efetivada mediante requerimento proprio, por meio do Portal do Aluno, ao custo previsto na tabela de
emolumentos em vigéncia na data do pedido, até 26/11/2018. O novo vencimento se dara a partir do més
subsequente ao requerido.
7.4 O pagamento do boleto, poderé ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional,
observando o seu horério de atendimento externo, ou em posto de autoatendimento ou, ainda, via Internet,
de acordo com o horario do Banco Central.
7.5 O responsével financeiro do aluno podera requerer débito automatico das mensalidades, em conta
corrente bancéria, excetuada a 12 parcela da semestralidade, por meio de requerimento especifico, no
Portal do Aluno, sendo exclusivamente pelo banco SANTANDER.
7.6 A efetivacdo da matricula do aluno dar-se-4 mediante:
a) Pagamento da 12 parcela da semestralidade até o dia do vencimento, cujo valor decorre de sua
programacéo académica 2018/2;
b) Aceite do Contrato de Presta¢cdo de Servigos Educacionais pelo Contratante.
Estas condic¢des, uma vez cumpridas, confirmam o vinculo do aluno com a Universidade.

8. CONDICOES PARA REFORMULACAO DE MATRICULA

8.1 Os alunos que desejarem reformular as suas matriculas ou cancelar disciplinas nos prazos

estabelecidos neste edital terdo que atender as seguintes condicdes:
a) Estar em dia com a semestralidade e outros compromissos de negociacgédo financeira para com a
Fundacdo UNIVALI e suas mantidas, quer na condi¢do de responsével financeiro ou de beneficiario dos
servicos prestados pela Fundacdo UNIVALL,
b) Dar o aceite no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, entregando-o na Secretaria
Académica do seu curso, devidamente assinado pelo responsavel financeiro, aluno e 2 (duas)
testemunhas, com os respectivos nimeros de CPF.

8.2 O académico podera incluir disciplina(s) a partir do dia 18/07/18, desde que néo ultrapasse 0 minimo

de frequéncia exigida para cada disciplina.

8.3 O valor dos créditos incluidos serdo cobrados retroativamente ao inicio do semestre, sendo que as

parcelas ja vencidas serdo cobradas cumulativamente.

8.4 O académico podera excluir disciplina(s) SOMENTE até o dia 30/08/18, observando que para obtencao da



Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI devera OBRIGATORIAMENTE contratar no minimo, todos os créditos
integrais do periodo no qual estiver vinculado. Até o dia 30/08/18 haverad compensacéo dos créditos nas
parcelas vincendas. Findo este prazo, ndo sera aceita reformulacdo de matricula para exclusao de
disciplinas, tendo em vista a impossibilidade de readequar a vaga para outros interessados devido a
automética reprovacgédo por frequéncia destes.

8.5 O ultimo dia para requerer exclusédo de disciplina serd 30/08/18, aplicando-se para matriculas
regulares e reformulagcdes de matricula. A data limite para excluséo de disciplina n&o se aplica as
disciplinas oferecidas em mdédulo/intensivo.

8.6 A diferenca de crédito decorrente de reformulagédo de matricula ou da confirmacédo das disciplinas
pendentes realizada a partir de 18/07/2018 ser4 compensada/acrescida no titulo da 22, 32 ou 42 parcela da
semestralidade.

9. DAS OBRIGACOES DO ALUNO E MANUTENCAO DO BENEFICIO

9.1 A Bolsa Seletivo comunitario UNIVALI podera ser mantida desde que o aluno

cumpra CONCOMITANTEMENTE com as seguintes condi¢des:
a) Estar adimplente;
b) Cumprir 20 (vinte) horas de atividades de ensino, pesquisa ou extensao dentro do prazo estipulado
pelo cronograma do Projeto de Extensdo que o Seletivo Comunitario UNIVALI estiver vinculado;
¢) Obter aproveitamento académico em pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) das disciplinas
cursadas no semestre anterior que incidiu o beneficio que trata a presente Resolucgéo, ressalvada a
hip6tese do item 9.3 deste Edital;
d) Nao desistir/abandonar, cancelar, transferir-se para outra instituicdo de ensino ou para outro
Campus ou Curso de Graduacéo da UNIVALLI, trancar a matricula, ser desligado na forma regimental.

9.2 O pagamento fora do vencimento acarreta a ndo incidéncia do beneficio na parcela do més subsequente.

9.3 Em caso de rendimento académico abaixo de 75%(setenta e cinco por cento), o académico poderd, por até

duas vezes (consecutivas ou ndo), solicitar a justificativa de reprovacdo, que sera analisada pela
Coordenadoria de Atencdo ao Estudante.

10. DO SERVICO VOLUNTARIO
10.1 O aluno ingressante via Seletivo Comunitario UNIVALI, devera realizar 20 (vinte) horas de Servigo

Voluntério, semestralmente, voltado para programas de projetos sociais desenvolvidos pela UNIVALI em seus

projetos de extensdo.

10.2 A ndo comprovacao do Servi¢co Voluntério dentro do prazo estabelecido implicard o cancelamento do
beneficio.

10.3 A comprovagéo das horas desenvolvidas devera ser feita mediante o preenchimento do relatério de
atividades disponivel na pagina www.univali.br/intranet, no link do Servigo Voluntério.

10.4 Os documentos (termo de adeséo e declaracdo) para manutencdo do beneficio deverdo ser entregues até

o dia 07/12/18. No Campus Itajai, no Programa Voluntario, localizado no Bloco B3 sala 103. Nos demais
campi, nas Secretarias Académicas.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI é um beneficio que ndo seré concedido de forma cumulativa com

outro tipo de beneficio, exceto Financiamento Estudantil (FIES) e FUNDACRED, desde que a soma da bolsa e

do financiamento estudantil ndo ultrapasse a integralidade do valor de cada parcela.

11.2 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI ndo é um beneficio cumulativo com as bolsas de pesquisa,
estagio, monitoria e extensao.

11.3 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI ndo permite a validacé@o de disciplinas.

11.4 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI incidirh somente nas disciplinas da matriz curricular do curso
em que o académico ingressou via Seletivo Comunitario UNIVALI, nao incidindo em disciplinas
extracurriculares.

11.5 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI ndo incide sobre as despesas com materiais didaticos, viagens
ou visitas técnicas e atividades extracurriculares.



11.6 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI serd concedida somente no periodo regular para a integralizacao
do Curso, conforme informacéo constante no cadastro do e-MEC.

11.7 Em caso de ndo integralizagdo no periodo regular do Curso, o académico podera, por até dois
semestres, solicitar a extensdo do beneficio. O ndo cumprimento do prazo de integraliza¢éo acarretara no
desligamento do académico, nos termos do Art. 77 §4°, do Regimento Geral da UNIVALI.

11.8 A Bolsa Seletivo Comunitario UNIVALI ndo tem efeito retroativo e ndo gera direito adquirido.

11.9 O candidato que néo realizar a matricula na data citada ou deixar de apresentar quaisquer dos
documentos relacionados, perdera o direito a vaga.

11.10 S6 podera ser matriculado o candidato classificado que apresentar comprovante de escolaridade de
Ensino Médio completo;

11.11 O candidato e/ou responséavel financeiro ndo poderé(do) ter qualquer pendéncia financeira para com a
Fundacao Univali e suas mantidas, quer na condicdo de responsavel financeiro ou de beneficiario dos
servicos prestados pela Fundacdo UNIVALL,

11.12 Ser& nula a matricula caso constatada e comprovada, a qualquer tempo, a utilizacdo de documentos
e/ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos, sem prejuizo das demais sancdes eventualmente
aplicaveis.

11.13 A Univali reserva-se o direito de ndo oferecer o curso cujo humero de candidatos inscritos seja
inferior ao nimero de vagas do curso ou o humero de matricula dos candidatos for inferior a 25 (vinte e
cinco). Nesse caso, o candidato podera solicitar a devolug¢éo de seus documentos e valores pagos;

11.14 Os candidatos, a partir da 22 chamada, serdo convocados por EDITAL, publicado no site da UNIVALI -
www.univali.br/seletivo;

11.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Vice-Reitor de Graduacdo e Desenvolvimento Institucional e
Procuradoria Geral da Fundag&o UNIVALI.

11.16 Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Itajai (SC), 13 de agosto de 2018.

Prof. Carlos Alberto Tomelin, Dr.
Vice-Reitor de Graduacgéo e Desenvolvimento Institucional



